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OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera intellettuale – DOCENZA/TUTORAGGIO del corso “PEER 

EDUCATION: METODOLOGIA DI PREVENZIONE DEI COMPORTAMENTI A RISCHIO NEGLI 

ADOLESCENTI” nell’ambito del Piano Nazionale di Formazione dei Docenti anno scolastico 2021/2022 

 

 
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” e, in particolare, l’art. 1 comma 124 che 

prevede un nuovo quadro di riferimento per la formazione del personale docente, qualificandola 

“obbligatoria, permanente e strutturale”; 

VISTA la legge 107/2015 art 1 comma 70 

VISTA la nota MIUR prot. n. 2151 del 7 giugno 2016 con la quale sono state indicate le modalità per la 

costituzione delle reti di ambito presupposto per l’individuazione delle scuole capofila per la 

formazione; 

VISTO il decreto prot. n. 11705 dell’8 novembre 2016 con il quale il Direttore Generale dell’USR Piemonte ha 

individuato per l’Ambito PI16 BI2 l’Istituzione Scolastica IIS “Gae Aulenti” quale scuola capofila; 

VISTA la nota n 39418 del 21 dicembre 2021: “Formazione docenti in servizio a.s. 2021 – 2022. Assegnazione 

delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attività”; 

VISTO il DD n. 601 del 18/10/2021 

VISTE le Istruzioni per le rendicontazione delle attività svolte e gli standard economici 

VALUTATI i titoli culturali del prof. ALESSANDRA TAMIATI Documentati con CV allegato 

VISTO il nuovo regolamento di contabilità D.L. 28/08/2018 n.129 

VISTO il CCNL 29/11/2017 sulle collaborazioni plurime 

TENUTO CONTO del D.I. 326/1995 sui compensi spettanti al personale formatore 

CONSIDERATA la determina prot. N. 1735 del 22 marzo 2022 

 

TRA 
 
 
 
 

www.iisgaeaulenti.it 
biis00700c@istruzione. 

it Sede Centrale: Viale Macallè, 54 - 13900 - Biella 
(BI)    Tel. 015-402748 Fax. 015-8496093 

C.F. 90067580028 

 

B I E L L A 

http://www.iisgaeaulenti.it/


L’Istituto di Istruzione Superiore “I.I.S. GAE AULENTI” , con sede in Biella provincia (BI), codice Fiscale 

90067580028, nella persona del Dirigente Scolastico Dr. Cesare Molinari, nato a Biella il 23/02/1960, 

residente a Biella viale Roma n.16, codice fiscale n. MLNCSR60B23A859T 

e 

il/la prof/dott ALESSANDRA TAMIATI nato a Ivrea il 08/06/1974, codice fiscale TMTLSN74H48E379U 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

 
 

Il contratto di docenza del corso PEER EDUCATION: METODOLOGIA DI PREVENZIONE DEI 

COMPORTAMENTI A RISCHIO NEGLI ADOLESCENTI” così regolato: 

Art.1 - Oggetto del contratto: 

Corso di formazione articolato come da progetto allegato 

Art.2 - Termini e durata dell’incarico: 

La docenza di cui al presente incarico si svolgerà nel periodo MARZO – MAGGIO 2022 . Sono previste: 

n. 20 ore di docenza 

n. 10 ore per la programmazione / preparazione materiale 

n. 0 ore di tutoraggio 

Art.3 - Forma del contratto: 

Mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio 

Art.4 - Compenso 

L’Amministrazione, visti gli standard economici comunicati dall’USR Piemonte, corrisponderà al docente 

formatore un importo lordo di: 

- € 41,32 per ogni ora di docenza 

- € 41,32 per ogni ora di programmazione / preparazione materiale 

- € 25,82  per ogni ora di tutoraggio 

In totale, quindi, riconoscerà € 1.239,60 onnicomprensivo di tutte le spese e le attività propedeutiche 

e accessorie alla conduzione dell’intervento formativo. 

Art.5 – Materiale didattico 

Ferma restando la proprietà intellettuale sul materiale didattico prodotto formatore, la parte committente si 

riserva il diritto di utilizzare e riprodurre il suddetto materiale didattico, anche successivamente alla scadenza 

del contratto, per soli scopi didattici interni alle scuole dell’ambito 

Art. 6 - Inadempimento contrattuale e risoluzione del contratto. 

La mancata esecuzione delle prestazioni oggetto del presente incarico costituisce inadempimento 

contrattuale e presupposto per la risoluzione del contratto. In tal caso il Committente si riserva la facoltà di 

dichiararsi libero da ogni impegno verso il Formatore inadempiente, comunicando l’intervenuta risoluzione 

del contratto, impregiudicato l’avvio di azione di risarcimento danni, senza che il Formatore possa pretendere 

compensi o indennità di sorta, con l’esclusione di quelli relativi alle prestazioni già assolte al momento della 

risoluzione stessa. 

Il contratto può essere risolto con provvedimento motivato del Committente anche in caso di gravi ed 

ingiustificati ritardi imputabili al Formatore nell’esecuzione dell’attività di cui trattasi. In tal caso sarà 

corrisposto il compenso per le attività fino ad allora svolte, fatta salva l’azione del Committente per il 



risarcimento di eventuali danni. Ad entrambe le parti è riservato il diritto di recedere in caso di impossibilità 

di realizzazione della prestazione, per fatti non imputabili alla volontà delle parti medesime e/o non prevedibili 

e debitamente documentati. Le parti non saranno inoltre responsabili nel caso di mancata realizzazione della 

prestazione per cause di forza maggiore e, nel caso, saranno ritenute sollevate dai propri obblighi in relazione 

al presente incarico 

Art. 7 - Recesso. 

Il Committente si riserva il diritto di revocare, con provvedimento motivato, a proprio insindacabile giudizio ed 

in qualsiasi momento della sua durata, il presente contratto, senza alcun obbligo risarcitorio e senza preavviso 

alcuno ex artt. 2227 e 2237 del Codice Civile, fermo restando la corresponsione del compenso da 

determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. Il Formatore può recedere solamente per 

giusta causa, previo preavviso scritto che dovrà pervenire al Committente almeno 10 giorni prima. Il 

Committente si riserva di valutare le motivazioni addotte e di corrispondere il compenso maturato senza 

ulteriori oneri, con riferimento al risultato utile derivato al Committente stesso. In ogni caso, l’eventuale 

recesso del Formatore dovrà essere esercitato in modo da evitare pregiudizio al Committente. 

Art.8 - Controversie: 

Per quanto non espressamente previsto nel regolamento contrattuale si applicano le norme del Codice Civile 

in materia di contratti di prestazione d’opera intellettuale (art. 2230 e s.s.), nonché le leggi e i regolamenti 

vigenti in materia. 

Art. 9 - Trattamento dei dati 

L’Istituto si impegna al trattamento dei dati del prestatore, esclusivamente per finalità connesse allo 

svolgimento dell’incarico. Il Prestatore si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati 

anagrafici, di residenza e fiscali dichiarati. 

Art. 10 - Registrazione 

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verrà registrato solo in caso d’uso, a 

cura e spese della Parte che vi abbia interesse. 

Art.11 - Arbitrato 

Nel caso di controversie di competenza dell’autorità giudiziaria il foro competente è quello di Biella. 

Il Responsabile unico del procedimento 

Prof. Cesare Molinari 

(Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. 

e norme collegate il quale sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa) 


